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PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE KA121 
MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET 

ACCREDITAMENTO ERASMUS  
“CONFARTIGIANATO IMPRESE CATANIA” 

CONVENZIONE N° 2025-1-IT01-KA121-VET-000326739 – CUP G61B25000380006 
 

 
 

Confartigianato Imprese Catania, con sede a Catania (CT), promuove e realizza programmi di formazione e 

aggiornamento rivolti a privati e imprese. Forte di un’esperienza pluriennale sul territorio, l’Associazione 
propone interventi formativi mirati a favorire lo sviluppo del tessuto economico e sociale locale. L’offerta 
comprende corsi professionalizzanti in ambito gestionale e il corso di Pasticceria Basic. Inoltre, in 

collaborazione con VET provider regionali, vengono organizzati stage e percorsi PCTO presso imprese affiliate 

dei settori turistico e alberghiero.  

 

Il progetto nasce nell’ambito del Programma Erasmus+ – Settore Istruzione e Formazione Professionale (VET) 

e si inserisce nel quadro delle azioni finalizzate a promuovere la mobilità internazionale e il miglioramento 

dell’occupabilità dei giovani neodiplomati e studenti del Consorzio, con particolare riferimento al settore 

turistico-alberghiero ed enogastronomico. 

 

ISTITUTI PARTNER DEL CONSORZIO: 

 

• IIS "E. FERMI – F. EREDIA", Catania (CT) 

• IS "MAJORANA - ARCOLEO", Caltagirone (CT) 

• IS "GORGIA VITTORINI MONCADA", Lentini (SR) 

• IIS "ANTONELLO", Messina (ME) 

• ITET "E. FERMI", Barcellona Pozzo di Gotto (ME) 

 

Le borse di mobilità consentono ai partecipanti di svolgere un’esperienza formativa in contesti lavorativi 
europei, con l’obiettivo di sviluppare competenze tecnico-professionali, linguistiche e trasversali attraverso 

un percorso di apprendimento basato sul lavoro (Work-Based Learning) e favorire una più efficace transizione 

dal sistema di istruzione e formazione al mercato del lavoro. 

 

Il presente bando prevede l’assegnazione di n. 17 borse di mobilità in Spagna per lo svolgimento di tirocini 

professionalizzanti della durata di 30 giorni ciascuno (più 2 giorni di viaggio A/R) 

Le Borse di mobilità sono destinate agli studenti delle classi terze o quarte dell’anno scolastico 2026/2027 

dell’IIS Gorgia Vittorini-Moncada, interessati ad acquisire skills nell’ambito turistico ed alberghiero. Gli 
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studenti, iscritti alle classi III e IV saranno accompagnati dai propri docenti e svolgeranno tirocini professionali 

di 30 giorni + 2 di viaggio in Spagna.  

Si precisa che per il flusso di mobilità studenti, sono previsti e finanziati dal programma Erasmus+  

4 docenti accompagnatori in Spagna (che si alterneranno a staffetta). 

 

N.B. Si precisa che i tirocini non prevedono alcuna forma di retribuzione, in quanto rientrano nelle attività 

formative promosse nell’ambito del Programma Erasmus+ – Azione KA121 VET. 

 

 

 

 

Le partenze sono previste a fine gennaio 2027.  

Tuttavia, le date indicate di seguito potrebbero subire variazioni a causa di esigenze logistiche o organizzative, 

che saranno tempestivamente comunicate. Le mobilità seguiranno le seguenti tempistiche per tutte le 

destinazioni: 

CRONOPROGRAMMA PARTENZE 
DESTINAZIONE SPAGNA  

SCADENZA CANDIDATURE 03/11/2026 

MOBILITÀ FEBBRAIO 2027 

 
Nota bene: 
 
- Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze organizzative;  
- Se entro la data di scadenza del presente bando non si raggiunge il numero di candidature necessario, ci si 

avvale di ulteriori 7 giorni per il reperimento di altri candidati. Le mobilita sono obbligatoriamente di 32 
giorni per gli studenti. 
 

 

 

Possono presentare la propria candidatura coloro che rispondono ai seguenti requisiti: 

 

 

 

CRONOPROGRAMMA DELLE ATTIVITÀ 

REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 
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• Essere iscritto/a alla classe III, IV dell’IIS Gorgia Vittorini Moncada; 
• Avere competenze linguistiche in inglese e/o lingua di referenza certificate o una valutazione nella 

lingua straniera di non meno di 8/10; 

• Non usufruire, nel periodo di tirocinio, di altri finanziamenti erogati dall’Unione Europea. 
 

Per candidarsi, sarà necessario presentare i seguenti documenti: 

 

● ALLEGATO A – domanda di partecipazione; In caso di partecipante minorenne, dovrà essere 

controfirmata da un genitore o da chi ne esercita la potestà/tutela legale. 

● Documento d’identità in corso di validità; 
● CV in italiano e nella lingua di riferimento del Paese scelto comprensivo di lettera motivazionale  

o in inglese; 

● Certificazioni e attestati (se in possesso); 

● Pagella finale dell’anno scolastico precedente; 

● Dichiarazione ISEE: da inviare solo per le famiglie con ISEE sotto i 22.000 euro; 

 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, ed impiegando i 

modelli appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail ai seguenti indirizzi di posta elettronica: 

 

SRIS02800D@istruzione.it  

erasmus@confartigianatocatania.it  

 

L’oggetto della mail dovrà essere:  
Candidatura “Cognome e Nome” – “Paese scelto” “ACCREDITAMENTO CONFARTIGIANATO CATANIA”  
 

Le candidature dovranno essere inviate entro le ore 12:00 del 03/11/2026  

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili.  

 

 
 

Previa verifica del rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della candidatura, un’apposita 
commissione provvederà a compilare la graduatoria finale in ordine decrescente di punteggio dei candidati, 

evidenziando quelli utilmente selezionati nell’ambito dei posti disponibili. 

LA SELEZIONE 

mailto:SRIS02800D@istruzione.it
mailto:erasmus@confartigianatocatania.it
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La formulazione della graduatoria deriverà dalla compilazione della seguente griglia di valutazione 

Criterio Punteggio 

Esperienze professionali Max 4 punti 

1 punto per ogni esperienza 

professionale 

Certificazioni linguistiche Max 10 

C1 10 punti 

B2 8 punti 

B1 6 punti 

Altre certificazioni o attestati 

( linguistiche, Ecdl, corsi all’estero) 
Max 6 

2 punti per ogni 

certificazione o attestato 

Partecipazione presso questo istituto a Progetti PON, PNRR, 

PTOF con conseguimento di attestato 

Max 5 

1 punto per ogni attestato 

Media scolastica dello scrutinio finale dell’anno scolastico 
precedente 

Max 25 punti 

media 9/10 = 25 punti 

media 8/9 = 20 punti 

media 7/8 = 15 punti  
Tot Max Punti 50 

 

Il Consorzio intende coinvolgere ogni anno una quota di partecipanti con fewer opportunities, comprendenti 

studenti con ISEE inferiore a 22.000 euro, status migratorio, BES o DSA certificati e residenti in aree rurali o 

isolate.  

 

Il presente bando prevede un totale di 4 Borse destinate a Learners con Fewer Opportunities. 

 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle informazioni circa il 

termine e le modalità entro i quali i candidati potranno prendere visione della documentazione per 

l’accettazione del tirocinio verrà pubblicata sul sito alla pagina dedicata al progetto Erasmus+. Nel caso di 

disponibilità di posti derivanti da rinunce, si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

 

Il partecipante è esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti per la 
permanenza all’estero e la partecipazione al progetto di mobilità.  
 

COSA COMPRENDE LA BORSA DI MOBILITA’ 
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CONFARTIGIANATO IMPRESE CATANIA, in qualità di ente capofila, gestisce la borsa di mobilità in nome e 

per conto del beneficiario e si farà carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi: 
• amministrazione e gestione del progetto; 

• individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, 

compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

• preparazione linguistica tramite piattaforma OLS, culturale e pedagogica dei tirocinanti da 

effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione è obbligatoria, pena 

decadenza automatica dall’ammissione al progetto; 
• viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 

• copertura assicurativa (responsabilità civile, sanitaria e infortuni sul lavoro) per tutta la durata 

del soggiorno all’estero; 
• Individuazione e copertura dei costi dell’alloggio, e rispettive utenze, con sistemazione in 

appartamenti, residenze o apart-hotel, in camere triple o quadruple; 

• Trattamento di Pensione Completa 

• Travel Card a copertura dei trasporti pubblici per la durata della mobilità. 

• tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 
• rilascio certificazione e attestati. 

 

Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio 

all’estero sia portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta. 
 

N.B. I tirocini Erasmus+ non saranno retribuiti. 

 

 

 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 
abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, 

emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali 

sostenute da CONFARTIGIANATO IMPRESE CATANIA. 

 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, 

CONFARTIGIANATO IMPRESE CATANIA potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già 

anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

RINUNCIA PRIMA DELLA PARTENZA 

INTERRUZIONE DEL SOGGIORNO / RIENTRO ANTICIPATO 
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Per ulteriori informazioni sul progetto è possibile scrivere al seguente indirizzo mail: 

erasmus@confartigianatocatania.it 

 

  

 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del procedimento, 

garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e 
manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto 

legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che: 

 

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 

2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto nella 

procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 

agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4) il trattamento dei dati avverrà̀ mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza 

e la riservatezza; 

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità̀ giudiziaria nell’ambito di eventuali 
procedimenti; 

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal 
Regolamento Ue 2016/679 (GDPR).  

 

L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al seguente indirizzo:  Privacy Policy - 

Confartigianato Catania 

 

Luogo e Data         Il Dirigente Scolastico  

 

_________________        _________________ 

 

 

 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

mailto:erasmus@confartigianatocatania.it
https://confartigianatocatania.it/privacy-policy/
https://confartigianatocatania.it/privacy-policy/
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